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Héllbarhetsrapport géller for 2020-10-01 till 2021-09-30.
Policy for PWS hallbarhetsredovisning:
- Héllbarhetsredovisningen baseras pa FN:s 2030-mal med ,
17 globala mal for hallbar utveckling samt de
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internationella standarderna for kvalitet, miljo och
socialt ansvar.

Redovisningsrapporten uppfyller de bestimmelser som
anges i 6 kap. 10-11 § ARL.
Styrelsen dr ansvariga for redovisningens framtagning.

PWS VISION & MAL

PWS vision ér att vara den ledande leverantéren inom modern avfallshantering
i Norden och att kontinuerligt utveckla effektiva nischprodukter och
affarslosningar for de nordiska marknaderna.

PWS ska verka for att kunderna kan erbjuda sina abonnenter mojlighet att
kallsortera for att skapa cirkuldra materialfloden i ett samhalle dar "zero waste”
ar ledstjarnan och dirmed minska samhallets miljobelastning.

Ledningen for PWS foljer upp efterlevnad av bolagets policies och mal gillande
hallbarhetsaspekter 16pande.
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Vi strdvar efter att alltid uppna bésta kvalitet
inom innovation, leverans och service ' ‘

En sund och lonsam tillvaxt

En attraktiv foretagskultur

>

Skydda resurser och leverera produkter och tjanster pa ett
hallbart satt

vy

'R

Vi strévar ocksa efter att vara ett attraktivt foretag att arbeta for, =
med en entreprendriell féretagskultur

Att samhillets miljobelastning, med anvandande av PWS produkter
och system, ska minska t.ex. med hjélp av Quattro Select™ karl

Angelholms kommun minskade sitt restavfall
med 100 ton den forsta

manaden PWS Quattro Select var i drift.

Lis artikeln hir

Fyrfackskirlen i Angelholm.
Fotograf: Rickard Johnsson/Studio-e CC (BY NC ND)

”I Malmo och Burlovs har vi, 2019, levererat
mer an 52 000 Quattro Select karl till vara
kunder.

Redan en manad efter sista kérlet satts ut

visade det sig att 40 % av restavfallet minskat.

Vi dr ocksa oerhort glada och tacksamma
att 95 % av villahushéllen har anslutit sig till
systemet. Det betyder att mer material kan
sorteras ut och atervinnas i framtiden”

Ingela Morfeldt,
Projektledare, VA SYD

2020 - ”Det vi vet hittills ar att mangden
restavfall fran villorna har minskat ca 40%
med anledning av inférda fyrfackskarl.
Vidare har midngden matavfall fran villorna
okat i storleksordningen 20%”

Lars Fredrik Alingfeldt
Enhetschef, VA SYD
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AFFARSMODELL

OMVARLD

PWS kunder ér till storsta delen kommuner i Norden. Har har PWS en viktig roll i att hjdlpa kommuner-
na att erbjuda sina medborgare allt béttre l6sningar som leder till ett hallbart samhille, dér kéllsortering
och cirkuldra materialfloden skapar forutsattningar for kommuner och féretag att na sina hallbarhetsmal.
PWS Nordic har idag en stark position pa marknaden for produkter for avfallshantering pa den nordiska
marknaden. PWS ér drivande i utvecklingen inom digitaliseringen och genom téta dialoger med kunderna
skapas nya majligheter till tidig datafangst som effektiviserar logistik och servicenivéer.

VARUMARKE

PWS har med sina framgangsrika projekt byggt upp ett starkt varumérke som framdver skapar flera
begrepp inom avfallshantering och cirkuldra materialfloden.

*PWS skall vara ledande i cirkuldr samhéllsuppbyggnad
*PWS skall leda teknikutvecklingen kring avfallshantering
*PWS skall vara det sjalvklara valet for sdvil stora som sma kunder inom bade offentlig och privat sektor.
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KONKURRENSKRAFT

PWS dr marknadsledande i Norden. Foretaget har gatt fran att ersitta sopsackar med moderna sopkarl, till
att idag kunna tillverka sopkarl i 100 % &tervunnen plast och utan avfall vid tillverkningen. Nya cirkuldra
affairsmodeller stéller krav pa utokat producentansvar, 6ver produktens hela livscykel. Detta skapar ménga
nya intressanta affairsméjligheter. PWS har ett starkt moderbolag med hog kompetens inom europeisk av-
fallshantering. Darmed far foretaget tillgang till den senaste tekniken och innovationerna i branschen. Men
de bésta biarande idéerna skapar vi inom den egna organisationen. PWS ser att marknaden vaxer fran ar till
ar.

EKONOMISTYRNING

PWS har haft en kraftig och 16nsam tillvaxt alltsedan starten 1997. Detta har medfort att organisationen
utvecklats och nu skapar en plattform for ytterligare organisk tillvixt. Det krdvs en strikt ekonomistyrning
med fokus pa likviditet och kassaflode for att minimera kreditrisker och kundférluster och skapa
forutsattningar for fortsatt tillvéxt.

e
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PWS har sina rétter i den skanska Perstorpskoncernen, ett bolag som grundades 1881 och som
allt sedan starten haft resurshushédllning och framsynt kundfokus som viktiga drivkrafter.

Under 1980-talet lades grunden till det som idag utgor produktsortimentet till PWS.
Bakgrunden var insikterna om riskerna i arbetsmiljon f6r sophdmtarna, som pa den tiden
antingen fick lyfta och béra fyllda sopsickar eller rulla tunga platkarl fram till sopbilen.

Redan pa 1990-talet tillverkade Perstorpkoncernen sopkérlen i dtervunnen plast med
goda resultat. Kunderna fick betalt for sina gamla sopkérl i plast nar de kopte nya.

Arbetet/Torsdag 3 maj 1984

Héar ar sopkérlet

som ger 20 jobb

Nu ska 400 malmdébor testa den nya produkten

O Av TINNA JOHANSSON
PERSTORP: Perstorp AB
ska satsa 25 av sina
vinstmiljoner pa en ny
fabrik for tillverkning av
sopkirl i plast. Satsning-
en innebér 20 nya jobb till
Perstorp. Forsta kund blir
Malmé kommun dér 400
villaiigare ska f testa de
nya kiirlen redan denna
manaden, men redan nu
dr kontrakt klara eller
under forhandling med
bland annat Vstad, Sim-
rishamn, Klippan, Pers-
torp och Hissleholm.

Péd sikt hoppas Perstorp
Form-divisionen att platsbe-
héllaren ska sla ut sopsie-
ken.

— [ dag finns det platskarl
pé den svenska marknaden
som dr gjorda i Frankrike
och Tyskland, beréttar Inge-
mar Falk, utvecklingsansva-
rig pa Perstorp Form. Och
utomlands anvéands knap-
past sopséckar alls. Daremot

| ar de utldndska kérlen lite

for smé for de svenska beho-
ven.
Stérre

~ Skillnaden mellan de ex-
isterande sopkirlen och det-

ta nya dr att vi gjort det stor-
re, 190 liter, och att vi utfor-
mat det mer med tanke pa
arbetsmiljon.

Utformningen av det nya
karlet har skett i samarbete
mad LA Tlnin e thral

mestrarna hoppas vi kunna

renhallningschef Hans Cam-

starta upp. per.
Mélet fér Arsprodukti — Anledni till att vi
dr kring 100.000 kérl. nappat pa Perstorp AB:s pro-

— Vi har réknat ut att be-
hovet p marknaden &r Gver
ilj kél’lr

en. Det har inneburit att
fackliga krav pd ordentliga
hjul, hanttag, balans och
passning till lyftanordningar
kan tillgodoses,

— Arbetsmiljésynpunkter-
na har blivit en viktig bit i
utvecklingen, menar forsilj-
ningschef Ulf Nilsson. Orsa-
ken till att vi Gverhuvudtaget
ger 0ss in pé den hér mark-
naden &r en rapport fran
renhéllningsforeningen  om
de stora problem man har
med skador hos sophante-
rarna. Det handlar om for-
slitningsskador i rygg och
axlar och om skirskador.

Lego-tillverkning

Perstorp Form har precis
birjat sin marknadsfdring av
det nya sopkirlet. Fram tills
att den nya fabriksbyggna-
den ska std Klar i Perstorp i
host kommer tillverkningen
att laggas ut pa lego.

— Vi riknar med full pro-
duktion efter arsskiftet, sa-
ger Ulf Nilsson. Efter se-

Storre marknad

— Det faktum att allt fler
kommuner satsar p& sorte-
ring av sina sopor gér att
marknaden blir annu storre.
Vart karl ar ju val lampat for
till exempel sorterat glasav-
fallet.

Investeringen som nu ska
goras i Perstorp innebér en
tillbyggnad av fabrik och fér-
rddsutrymme med ungefir
2.300 kvadratmeter och nya
verktyg. Bland annat ska
Perstorp AB i framtiden std-
ta med Skandinaviens stirs-
ta formspruta med 3.000 tons
tryck.

Villor

— De kiirl som nu &r fram-
tagna ér ténkta till villor, be-
rattar Ulf Nilsson, Efter ars-
skiftet kommer vi ocksé att
birja tillverka storre kirl pa
400 liter till flerfamiljshus.

Vad tycker d& kunden? Ar-
betet har pratat med Malmis

dukt &r ekonomin, menar
han. Ett kérl ska halla i tio
&r, och pa sa sitt kommer vi
ifrdn kostanderna med sop-
sickar som under senare ar
sprungit i hojden,

Spara tva milj

Under de tio ndrmaste &ren
ar det tankt att alla malmo-
bor ska fa de nya sopkirlen.
Nar alla villor, 20000 styc-
ken, har fatf'de nya plastkér-
len ska man spara in tva mil-
joner kronor arligen. Detta
ska forhoppningsvis markas
i séinkta taxor.

1 forsta omgangen siitts de
ut till 400 villadgare nu i maj.

Fran fackligt hall &r install-
ningen till Malmés satning
positiv.

— Vi hoppas komma tillriit-
ta med arbetsmiljéproble-
men, sger Hans Camper.

1 &r ska Malmé investera
ungefdr 800.000 kronor i de
nya sopkérlen. For den sum-
man ska man ocks4 testa en
kérllyftare som Blomsterma-
laféretaget Norba tagit fram
i Bsnmarbew med Perstorp

® Sd hir ser skd;

nas nya sopkiérl ut. Tillverk
Perstorp AB hoppas att plasten ska sld ut sopsiicken.
Malméborna blir de férsta som fdr testa det nya kiirlet,
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fran idé till produkt

Fran Sydsvenska Dagbladet till firdigt sopkirl pa ett ar. Inte sa tokigt
som det later. Det var nimligen ett referat som utloste Forms rekord-
snabba reaktion. Kommunerna och renhallningsverken diskuterade
framtidens sophantering. En sophimtare lyfter ungefir 3 ton sopor var-
je dag. Med det nya kirlet och en lyftanordning kommer man ifrin det
tunga arbetet och risken for bland annat skéir och stickskador. Sid 8




PWS HALLBARHETSAGENDA

Hallbara produkter — Marknadsféra hallbara produkter och
kundldsningar

PWS stravar efter att vara forst med innovativa héllbara produkter.
Tillsammans med vara leverantdrer och kunder paverkar PWS
samhdllet i positiv riktning.

Kontroll av leverantérskedjan — Strikta principer for leverantors-
utvarderingar

Genom att verka for ansvarstagande och transparens i leverantérsked-
jan bidrar PWS till en mer héllbar framtid.

Utslapp — Minskad klimatpaverkan i egna verksamheten

PWS framjar en forsorjningskedja med ldga koldioxidutslapp och for
att hantera miljoutmaningarna har PWS i sina egna verksamheter ett
forebyggande tillvagagangssatt och tillimpar forsiktighetsprincipen.

Genom en tvéfaldig energistrategi fokuserar PWS pa effektiv energi-
anviandning och 6vergang till fossilfria energikillor.

Antikorruption och a arsetik — Hogt stallda etiska normer i alla
a arskontakter

PWS har nolltolerans mot korruption och uppritthaller hog medveten-

het och engagemang for god affdrsetik.

Mangfald och lika méjligheter — Engagerade medarbetare i
jamstéallda och berikande arbetsmiljoer

PWS stravar efter att vara en attraktiv arbetsgivare dar manniskor trivs

att arbeta tillsammans for att skapa framgang for bolaget. PWS fram-
jar mangfald och jamstilldhet eftersom koncernen delar asikten att en
inkluderande kultur ddr alla har sasmma méjligheter ar avgérande for
bolagets framgang.

1

1

1
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PWS MILJOPOLICY

PWS har en policy for noll avfall vid tillverkning av kérl, “zero waste”

@ DPWS har en policy som séger att vi inte skall ha nagot avfall vid tillverkningen av vara produkter.

@ Vaira produkter tillverkas av 100% éatervinningsbara material. Pa sa vis skyddar vi ramaterialen for
nésta generations skull samt jordbruksmark for matproduktion.

Zero Waste aren loso som uppmuntrar till omkonstruktion
av livscykler for resurser sa att alla produkter ateranvands.
Malet &r att inga skrap ska skickas till deponier, [] it [m]
forbranningsanlaggningar eller havet. Den rekommenderade R
processen ar en som liknar sattet att resurserna ateranvands i El
naturen. De nitionen som antagits av Zero Waste International
Alliance (ZWIA) Fran Wikipedia

6% =]

CO,BALANS FOR AVFALLSKARL FOR ATERVINNING BESLUTSSTOD FOR HALLBAR UPPHANDLING

OKAD TRANSPARENS FOR
MILJOVANLIG UPPHANDLING

METODER FOR OKAD
HALLBARHET

| |

Riktlinjer for upphandling av
atervinningsbara karl
tillverkade av ekologiskt godtagbar plast

' PWS (2018). Okad transparens for miljovénlig upp-
handling. [Broschyr]. Tillgédnglig: hér

10
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LIVSCYKEL FOR PLASTKARL

FOR AVFALL OCH ATERVINNING

MERVARDE FOR MILJON

Avfallsmarknaden drivs av avfallets varde och av viljan och behovet att agera pa ett mer
hallbart sitt. Avfallskérl och atervinningsbara material &r en vasentlig del i detta.

For att frdmja miljén, maste anvéndningen
av jungfruligt ramaterial vid produktion av
nya karl begransas sa mycket som mgjligt.

h!ﬂ Ramaterial

Ramaterial

¥

Jungfrulig HDPE framstélls av
fossilgas som till stor del kommer
fran Mellandstern och som maste
transporteras 6ver stora avstand.
Transporter har en stor inverkan
pa koldioxidavtrycket.

Bade atervinning av material och
ateranvandning av avfallskarlen
har en stor positiv inverkan pa
koldioxid-avtrycket.

Beroende pa omsténdigheterna kan | studien* antogs att ett avfallskarls livslangd &r
demontering och nedmalning 20 ar. Den langa livslangden som en behallare
av gamla karl ske direkt pa plats. av hog kvalitet erbjuder, &r fortfarande avgérande

for hallbarheten.

11
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ATERVINNINGSSERVICE

BATTRE FOR MILJON NAR VI GOR ALLT PA PLATS

PWS Atervinningsservice for gamla och trasiga kirl 4r innovativ och unik. De avfallskirl som inte lingre
behovs samlas in lokalt, demonteras, staplas och kors dérefter till var samarbetspartner i Sverige for
malning.

Det nermalda materialet transporteras till var lokala underleverantor i Perstorp eller till var produk-
tionsanldggning i norra Tyskland. Materialet omvandlas sedan igen till hogkvalitativa ravaror f6r PWS
kvalitetskarl. Transporterna blir volym effektivare 4n om man transporterar kérlen hela. Metoden ér
ocksa miljo- och kostnadseffektiv; eftersom transporterna minimeras, s& minskas kostnaden och da
dven CO2-utslédpp.

Fler 4n fyra miljoner karl har pa detta sitt framgangsrikt atervunnits och kunnat anvandas
i produktionen som material for nya kérl. Under 2020/2021 atervann PWS 2459 ton
(foregaende ar 2019/2020 atervanns 1178 ton) frn uttjanta karl.

|‘. . -
Las mer har

12
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Cirkuldr miljopaverkan.

PWS indirekta miljopaverkan?

Under 2020/2021 har PWS salt produkter som totalt innehaller 10 018 ton (féregaende ar 2019/2020
inneholl 8749 ton) HDPE*. 65% av dessa plastravaror har kommit fran atervunnen plast (motsvarar
en CO2-besparing pa 4271 ton (féregdende ar 2019/2020 besparing pa 3730 ton).?

@»  pWS har som malsittning att anvinda atervunnit material i samband med produktion av produkter
i plast. For att kunna né detta mél genomfor vi atervinning av atertagna produkter i bland annat
vara distributions projekt. I samband med éatervinningen har det identifierats olika typer av
damning till omgivningen. For att motverka detta har dtervinningsanldggningen forsetts med olika
filter for att minska damspridning. Analyser och uppf6ljning av denna risk genomfors 16pande.

o_o
N

-

PWS erbjuder i upphandlingar transportupplidgg med
minsta miljopaverkan, t ex: kombination av bil-bat-tag-bil for
leverans till Norge, lite dyrare men med lagst miljopaverkan.

2 pws (2018). Hur man gor ett krl ’ pWS (2020). PWS
till ett Eco-karl. [Broschyr]. miljopéaverkan [Broschyr].
Tillgénglig: hir Tillganglig: har

*HDPE och ar en termoplast som kraver minimalt med tillsatser for att uppna dnskvirda egenskaper. Utan
t ex UV-skyddande tillsatser bryts plasten ned av solljuset. Ravaran till denna termoplast ar fossilgas, i allt
hogre grad omhéndertagen gas fran petrokemisk industri, som tidigare facklades bort. HDPE kan atervinnas

upp till tio ganger. (Faktagranskad av Dow). 13
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@ Genom stindiga forbittringar stravar PWS att ansvarsfullt minimera koldioxidutsldppen och mins-
ka miljopaverkan fran den egna verksamheten. I samarbete med affarspartners vidtas atgarder for
att kontinuerligt minska energianvandningen i kontor och lager samt minska CO2 -utsldpp fran
inkdpta transporttjanster.

Tjanstebilspolicyn giller f6r samtliga anstdllda inom PWS och dr faststdlld for bilar i tjansten med
utgang fran miljo, sakerhet, kvalitet och ekonomi. Vid val av tjanstebil ska hdnsyn tas till fordonets
miljopéaverkan, bréansletyp, forbrukning och koldioxidutsldpp. Grinsen for koldioxidutslapp far inte
overstiga 120 g/km och/eller uppfylla gillande miljobilsdefinition enligt Transportstyrelsens riktlin-
jer (Bonus malus).

Bolagets IT-infrastruktur ar valutvecklad vilket har bidragit till att anvandningen av online-méten
har okat betydligt under de senaste aren med minskat resande som resultat.

@ pWS strivar efter att 6ka andelen fossilfria energikillor. En stor del av verksamheten sker i Norden
vilket innebdr att el-energin som atgar i den nordiska verksamheten till betydande del ér fossilfri.

Att ateranvdnda och reparera delar minskar utslappen av vixthusgaser massivt och har en positiv
inverkan pa miljon.

PWS kirldesign ér forutsittningen for dessa 16sningar. Moduldra, framtidssékra och anpassningsbara
avfallskdrl som dr redo for framtida krav, oavsett om delar behéver bytas ut, om avfallsfloden eller

volymer behdver anpassas eller om avfallspolitik eller lag férandras.

Vir nya service ligger helt i linje med hur PWS éven i framtiden bidrar till
minskad klimatpaverkan och bidra till en cirkuldr ekonomi.

14
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Det ér valkant att PWS anvinder atervunnet material vid tillverkning av avfallskdr]l som en del av var
héllbarhetsstrategi men vért koncept ér inte begrénsat till det.

Kunder inom avfallshantering fokuserar alltmer pa sina egna hallbarhetsmal. Detta hjdlper till att forbe-
reda for vara affirsmodeller som tar hénsyn till de andra kretsarna i Cirkular ekonomi-modellen. Sada-
na affairsmodeller blir viktigare idag nér utsldppen av vaxthusgaser hotar vart klimat mer och mer.

I Malmo har PWS tecknat avtal med flera avfallshanteringsforetag dar PWS tillhandahaller en
fullservice med kirl- och lagerhantering. Férutom lagerhantering bestar servicen av kontroll, rengéring
och reparation av returnerade kdrl. Delar som gatt sonder och inte kan repareras materialdtervinns och
alla fungerande delar ateranvénds.

15
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Linjar ekonomi Cirkular ekonomi

ducerg
Bl ™

utvinna producera

Tva motsatta begrepp med olika effekter pa forbrukningen av resurser
och fororening av miljon.

I den linjéra ekonomin utvinns och bearbetas resurser och révaror i
allménhet for ett visst andamal. Nar produkterna har tjanat ut sin
livstid kasseras de och fyller upp en deponi eller genomgér en termisk ~ Malet med en cirkulir ekonomi ér att fa en resurseffektiv och
atervinning. Linjar ekonomi kallas darfér ofta “slit-och-sling-ekonomi”. hallbar anvindning av naturliga révaror, och att man fortsatt
anvédnder och atervinner dem inom ett regenerativt cirkulations-
system och pa det viset undviker att resurserna gér till spillo.

utvinna
ramaterial

reservdelar
aterbruka delar materialatervinning
Aterbruka komponenter frén Atervinning av vardefullt material
befintliga produkter for att skapa fran gamla produkter for
nya eller ateranvanda delar av ateranvandning i nya produkter.
produkter.

aterbruka delar

renovera

distribution service
service / uppgradering renovering
Produktuppgraderingar for att Byta ut eller reparera viktiga

forlénga livslangden och komponenter i befintliga produkter.
méjliggora dteranvandning.

Underhalls- och reparationsavtal.
anvandare

Serviceavtal istallet eller utéver
produktforsaljning.

férbranning

16

& deponi

“Ellen MacArthur Foundation, circular economy team.
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ATERVINNING

Koldioxidavtryck for plastmaterial i kg CO,e

»  PWS tillverkar behallare med upp till 100 % atervunnen plast

»  Jamférande utvarderingar for livscykeln med avseende pa
produktionen av HDPE fran jungfruligt material och HDPE fran
atervunnet material visar:

»  Produktionen av dtervunnet HDPE anvander endast 1213
% av den energi som forbrukas for jungfrulig produktion

»  Den totala miljopaverkan av produktionen av atervunnet
HDPE uppgér till endast cirka 35 % av CO2-elvivalenter jamfort
med produktionen av jungfrulig HDPE

»  Atervunnen plast minskar ett kirls fotavtryck pa miljon
avsevart

240 | kéarl 240 | kérl
jungfruplast atervunnen plast

Koldioxidavtryck vagga till grav fullt

W »  MEN: Att anvianda &tervunnen plast ar bara ett litet steg mot
karl i kg CO,e P &

att utnyttja den cirkuldra ekonomins fulla potential

»  Denna allmént anvinda metod nér inte hela vigen fram

»  Den fulla potentialen blir bara uppenbar om man tar med
alla delar och stadier av livscykeln i jamforelsen

»  En besparing pd 30 % for att man anvéinder atervunnen RM-
plast (RM=Recycled Material) ér fortfarande bra men det finns
en potential pa ytterligare 70 % som vi vill utnyttja fullt ut

240 | kérl 240 | karl
jungfruplast | tervunnen plast
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ATERBRUKA DELAR

»  De viktigaste delarna av vara karl kan enkelt monteras ihop
pé nytt och ateranvandas

»  Ateranvindning av axel och hjul for ett kirl pa 240 | sparar
cirka in ca 15,7 kg vaxthusgaser (CO2e)

» Ingennydel > inga utslapp

»  Anvandning av RM (Recycled Material) for det nya krlet +
ateranviandning av hjul och axel ger tillsammans en besparing pa
75 %

Outnyttjad
potential

CO.e
Besparing
Hjul Axel

=—
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RENOVERING

Koldioxidavtryck i kg CO.e

Reparera eller uppgradera

» Byt ut den defekta delen i stdllet for att byta ut hela
karlet

»  Anpassning till ett nytt produktliv med ett nytt lock
eller nya inldgg

»  Mycket mindre negativ paverkan pa miljon - vilket
sparar upp till 97,6 % av vaxthusgaserna med ett nytt lock
och upp till 99,8 % med nya clips

»  Renoveringen kan ndrapa helt undvika ytterligare
utslapp

240 | karl Nytt lock
jungfruplast
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SERVICE

Koldioxidavtryck i kg CO,e

Andrad logistik eller policyn for avfallshantering

»  Ett kdrl med mindre volym behovs

» Istéllet for att kopa ett karl pa 60 1 justerar man bara sin
befintliga kérl pa 120 1 med en insats — som senare kan tas
bort igen, eller ersittas med en insats pa 40 |

»  Mycket mindre negativ paverkan pa miljon - vilket
sparar upp till 95 % av viaxthusgaserna

60 L bin 60 L Insert Recycled Plastics
Virgin Plastics

VR yolume Reduction-

20
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Carbon Footprint in kg CO.e

Andrad logistik eller policyn for avfallshantering

»  Onskar till exempel att anviinda befintliga kérl for en
annan typ av avfall

» Istallet for att kopa ett nytt lock eller ens ett helt karl
byter man bara fargclips tex blatt clips for tidningar till
gront clips for matavfall

»  Mycket liten negativ paverkan pa miljon — vilket sparar
upp till 99,8 % av vaxthusgaserna

d —> nastan inga utsla
» Ingen ny produkt —> nistan inga utsléapp

240 | karl 240 L karl
jungfruplast inlagg
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PWS verksambhet styrs av ett stort personligt ansvar med téit dialog med ledningen.

PWS gor manadsvis kundanalys (beskrivs i ISO mal & handlingsplaner)

PWS arbetar inte med lojalitetsprogram utdver avtalade volymstyrda rabattsystem. PWS ar val for-
trogen med marknadsforutsittningar som giller for offentligt styrda verksamheter, dar LOU - och
motsvarande nationell lagstiftning i linje med géllande EU:s upphandlingsdirektiv - oftast tillimpas
vid inkop av PWS-produkter.

PWS marknadsfor sina produkter och tjanster via hemsida, méassor och kundbesok.

PWS foljer alltid noggrant pagaende upphandlingar och gor efter forlorad upphandling en analys av
vinnande anbud. Direkt dialog med forlorade kunder férekommer ocksa for att utréna vad PWS kan
ta lardom av inféor kommande affarer med andra kunder.

PWS har som overgripande langsiktigt mal att “6vertraffa kundens forvantningar”

PWS har rutiner i sitt kvalitetssystem, som @ven innefattar avvikelsehantering.

Flera av PWS produkter ar utvecklade i nara samarbete med leverantorer efter synpunkter och
onskemadl fran vara kunder.

Aktiv dialog utmed hela kedjan frén leverantérer till slutanvidndare dr en viktig férutsattning for
PWS framgang.
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@ pWS har ett lokalt engagemang genom en uttalad
strategi att engagera lokala verksamheter med tydliga
sociala ataganden, exempel: Samhall och
Lillarydsverkstaden i Perstorp som &r en verksamhet
dédr manga unga arbetsldsa fitt en ny chans att komma
in pé arbetsmarknaden.

V_Potoz Samhall

Lokala entreprendrer prioriteras som samarbetspartners for olika projekt, till exempel Peké Plast AB.

PWS genomfor distributionsprojekt med kunder dér forseningar fran bolaget kan innebéra oldgenheter
for kunds abonnent. For att minimera detta genomfors ett flertal projektmdten dér alla aspekter som kan
forsena projektet diskuteras och gemensamma losningar tas fram.

a» WS sponsrar sedan 2017 "Team Rynkeby -
God Morgon’ och dr Guldsponsor for det
stora cykelprojektet, som samlar in pengar
till Barncancerfonden.

VI STODJER
BARN MED
ALLVARLIGA SJUKDOMAR

2022

TEAM
RYNKEBY

o B & BB O I @
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PWS atar sig att folja de tio principerna i FN:s Global Compact som ocksé utgor
grunden for foretagets uppforandekod. Leverantorer och affarspartners méste dela de
principer som faststélls i PWS s uppforandekod for leverantorer, dar de grundldggande
kraven definieras.

PWS tillimpar strikta intagningsprocesser dir nya leverantorer utvarderas pa kriterier
om kvalitet, klimatpaverkan, manskliga réttigheter, hélsa & sakerhet och ekonomi.

PWS leverantorer finns huvudsakligen i Norden och Europa. Under 2020/2021 har
inga overtradelser av uppforandekoden identifierats och behovts hanteras inom verk-
samheten

PWS genomfor leverantérsbedomning enligt rutiner i ISO.
PWS har god kunskap om och uppmuntrar underleverantdrers sociala engagemang.
Aterkommande leverantorsméten behandlar dven hur leverantorer arbetar med socialt

ansvar.

PWS har genomfort riskanalys pa underleverantér med avseende pa PWS kunders
etiska krav och att siakra PWS varumarke.

PWS inkop ar fordelade pa 53% (51%) internt och 47% (49%) via externa leverantorer.
Forra dret inom parentes.

f &)

Tillverkning 240 Karl lokalt i Perstorp 24
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PWS och PWS kunder- och leverantérer skall respektera de ménskliga rattigheterna enligt FN:s konvention.'
PWS har en Policy sedan 2014, baserad pa FN konventionen.?

Var analys visar inte pa nagra uppenbara risker for brott mot de manskliga rattigheterna som en konsekvens
av var verksamhet. I var virdekedja bedrivs ingen verksambhet i linder som identifierats som hogriskldnder i
detta avseende. Vid brott mot Etisk policy kan samarbetet med leverantdren reduceras eller avslutas.

Bolagets analys visar inte pa nagra uppenbara risker for korruption. Trots det finns risk for att korrupt
beteende uppkommer framforallt i samband med inkop. Eventuella incidenter kan leda till minskat anseende
och minskad l6nsamhet for PWS.

Bolagets nolltolerans mot mutor och korruption, vilket framgar tydligt av Etiska policy. I policyn faststalls att
medarbetare och leverantérer ska f6lja Svensk kod om gavor, beloningar och andra férmanebolagets i

ndringslivet.

Om vi upptécker nagot brott mot var uppforandekod hos leverantorerna kan vi reducera eller avsluta vart
samarbete med dem.

FN:s konventioner om (-
Ménskliga rattigheter ~

GLOBALA MALEN

e for hallbar utveckling
LEN (2005). FN:s konventioner om 2 PWS Nordic (2014). Uppforandekod
Minskliga réttigheter [Broschyr]. [Dokument]. Tillgénglig: hér

Tillgénglig: hér
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ARBETSMILIO

PWS édr verksamt i nyrenoverade lokaler.

MANGFALD OCH LIKA MOJLIGHETER

»

PWS strévar efter att vara en attraktiv arbetsgivare och erbjuda berikande arbetsmiljoer, dér
kompetenser och firdigheter utvecklas kontinuerligt. Verksamheten bedrivs pa ett satt som erkdnner
alla individers rétt att behandlas med vérdighet och respekt och att arbeta i en miljo fri frén trakasserier
och hot.

PERSONAL

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Arligen genomfors utbildning med syfte att géra PWS virderingar kinda och hur man skall agera for att
leva efter dessa.

I PWS mél och handlingsplaner finns utbildning och medarbetarsamtal redovisat och revideras (ISO
K&M).

Budget och verksamhetsplanering gors med engagemang och underlag fran medarbetare.

Introduktion av nyanstélld sker via ett mentorsprogram som ska féormedla PWS-andan och virdegrund
samtidigt som den nyanstéllde ska fa mojlighet att ldra kdnna sa vl kollegor som produkter.
Gemensamma fikastunder diar man forsoker fanga upp om nagot ar avvikande.

Stimulerar mojligheten att arbeta hemifrdn med flexibla arbetstider men samtidigt med koll pa reglerna
for dygnsvila och veckovila for tjanstemdn med dagtidsarbete.

Att tillhandahélla sédkra arbetsplatser ar viktigt for PWS. Forebyggande atgirder vidtas for att minimera
risker for arbetsskador och arbetsrelaterad ohélsa. Antalet arbetsplatsolyckor har varit noll under verk
samhetséret. Bolaget erbjuder kontinuerligt dversyn av arbetsplatser samt erbjuder personal vid stilla-
sittande arbete regelbunden massage. Detta for att minimera eventuella olyckor och belastningsskador.
Genom att erbjuda trygga och utvecklande arbetsmiljoer stravar PWS efter att attrahera och behalla
medarbetare. 26
Under pandemin har personal arbetat hemifran for att minska smittspridning.
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o Friskvérd, bidrag for stimulera till fysiska aktiviteter.

» Regelbundna ergonomikontroller av kontorsarbetsplatserna.

o Massage erbjuds till all personal sedan 10 ar for att forebygga problem med ryggar, axlar och nackar.

» Vid dagliga kaffepausen och enskilda samtal forsoker vi fanga upp stress och storningar i arbetet samt
bakomliggande orsaker.

o Om personal onskar och det ar lampligt for arbetsuppgifterna far arbete bedrivas hemifran.

« Mobbning och trakasserier dr inte pa nagot sétt accepterat.

o All personal dr ansluten till privat sjukvéardsforsakring och har ritt att pa hemorten gora hélsokontroll i
sjukvarden.

o Bolaget arbetar aktivt for att sjukfranvaron ska vara under 1,5 % av totala arbetstimmar. Under
2020/2021 var sjukfranvaron 1,97% (2019/2020 var sjukfranvaron 0,95%). En forklaring till den 6kande
sjukfranvaron dr Covid-19 pandemin.

Diagram &ver sjukfranvaro PWS Nordic AB senaste 6 aren.

Slukfranvaro PWS Nordic AB

3,50% 1400
3,00% 1200
2,50% 1000
2,00% 80D
1,50% 600
1,00% 400
0,50% 200
0,00% 0
2015 2016 2017 2018 2019/2020 2020/2021

—#—Sjukfranvaro i procent  =—@=Sjukfranvaro i timmar

27



Bolagets malséttning ér att identifiera och minimera

risker i verksamheten.

Riskhantering utfors enligt PDCA rutin.

Behov av riskinventering beslutas vid ledningens

genomgang efter tredjeparts certifiering av kvalitets-

och miljoledningssystem.

Omraden som har riskbedomts ar:

« Viktiga underentreprendrers verksamhet.

o Attsikra PWS virdegrund i organisationen.
o Implementera PWS-andan till nyanstéllda.
o Personalens oro for faktorer som kan bli ett hot

mot PWS varumairke.

o Ur ett kundperspektiv bedomt medarbetares

befattningsbeskrivningar for eliminera risk att

saker ej utfors korrekt.

Part of the ESE World

—_— Check

> Act J

83
Plan . Do

mal

Aktivitet

Mita

Mya atgirder

standigt oka narvaro och
engagemang med
kunder, { 2.3-2/1)

dialog med saljare

Ny analys efter 12 man

resursforstarka, utbildning

att med bibehallen
kvalite géra fler

analysera hur stor marknaden ar
och vilka resurser som kan

Ny analys efter 12 man

resursférstarkning, utbilda

kundbesik,{ 2.3-2/1) behévas
Bas for framtida Kopiera Q-s aktiviteter pa nya antal aktiviteter, beddma bra |Extern hjalp med upplagg och
satsningar, [ 2.3-2/1) segment och sdmre aktiviteter genomférande

Exempel : utdrag ur genomford riskanalys som styrs 6ver tid enligt PDCA rutin
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» PWS har omvandlat sin organisation och har idag fler ledare:

o VD for den Svenska och Finska verksamheten (26 tjanster)
 Forsdljningschef (14 tjanster)

o Ekonomichef som ansvarar for back-office med personal (10 tjanster)
o VD for Danska verksamheten (11 tjénster)

» Ledningen har god kinnedom om hur verksamheten bedrivs samt bedriver aktiv och frekvent
omvirldsanalys.

» Ledningen har ett tydligt hallbarhetsfokus och ser flera stora affirsmojligheter samtidigt som
samhillets miljobelastning med PWS’ system och produkter kan minskas.

» Ledningen dr ansvarig for att PWS ska verka for att hallbarhetsrapporten ar ett levande dokument.

»  Forecasts tas fram manadsvis for ekonomisk uppfoljning och som underlag till underleverantorers
produktionsplanering.

»  Flera olika ndtverk ér skapade for att forbattra kundkontakter och utveckla verksamheten.
» PWS ir en stark aktor i branschen med ledande position inom flera segment.
»  Personalen bestar av 16 (15) kvinnor och 21 (21) man 2021-09. Forra arets siffror inom parantes.

» PWS har ett bonusprogram for sina anstéllda.

¢ (ot
b1 4,08

au
I\
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Malsdttning dr att motverka all form av antikorruption
i verksamheten och dess narhet.

Antikorruptionsarbete (policy sedan 2014), Tillgédnglig: hir

PWS forbinder sig till att en professionell och etisk affarspraxis
efterlevs, dar koncernens policys och uppforandekod sdtter
standarden for etisk uppférande i den dagliga verksamheten.

PWS goda anseende ar var mest vardefulla tillgang och detta paverkas av vart
agerande. Vara kunder och andra intressenter forvantar sig att vi uppratthaller
hogsta etiska standard, att vi fullgor vara ataganden och att vi agerar med

full integritet.

PWS’ affdrer och relationer ska préglas av god affarsetik och upptylla
internationella principer inom miljo, anti-korruption, arbetsforhéllanden
och miénskliga rattigheter.

PWS ska agera pa ett affarsetiskt och transparent sétt och stélla krav pa att vara
underleverantorer och kunder lever upp till PWS’ uppfoérandekoder.

PWS foljer rekommendationer enligt Institutet Mot Mutors dokument
Institutet Mot Mutor Kod om gévor, beloningar och andra forméner i

néringslivet utgiven 1 september 2012.

Utdrag fran ovanstaende dokument:
Foretaget far lamna, utlova eller erbjuda en forman till anstillda eller

uppdragstagare i ett annat foretag om:

L. det sker 6ppet,

2. férménen dr mattfull, och

3. férménen inte heller i 6vrigt 4r sadan att den typiskt sett kan anses vara
beteendepaverkande for den anstilldes eller uppdragstagarens sitt att

fullgora sina arbetsuppgifter eller uppdrag.

Inom koncernen finns en visselblasarfunktion, dar samtliga anstéllda inom
koncernen kan rapportera misstdnkta overtradelser mot uppforande koden.
Inga incidenter rapporterades under 2020/2021 inom PWS.
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Aterkommande event med kunder, nya kunder, engagerade entreprenorer och renhallare.
Malet med eventet &r att bygga starka natverk mellan olika aktdrer.
PWS fér ta del av aterkoppling och forbattringsmaojligheter.

Kunder kan jamfora resultat av killsortering och ge varandra tips och rad.

Populdra dagar for PWS kunder och leverantdrer.

Privata byggbolag, entreprendrer, kommuner, fastighetsagare och bostadsrattsféreningar.
Utbyter erfarenhet om tillstandsprocesser, tomningsrutiner och sorteringsresultat.

Utvecklar bland annat rutt-optimering, servicearbeten, digitalisering.
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Revisorns yttrande avseende den lagstadgade
hallbarhetsrapporten
Till bolagsstdmman i PWS Nordic AB, org.nr 556812-4407

Uppdrag och ansvarsfordelning

Det dr styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten 6 rakenskapséret 1 oktober 2020 till 30 september
2021 och for att den ar upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12 Revisorns yttrande om den lagstadgade
hdllbarhetsrapporten. Detta innebér att var granskning av hallbarhetsrapporten har en annan inriktning och en
visentligt mindre omfattning jamfort med den inriktning och omfattning som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillrdcklig grund
for vart uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har uppréttats.

Helsingborg 3 mars 2022
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Christer Kilefors
Auktoriserad revisor
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